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1. Navrh na uznesenie:

Uznesenie €. ....... /2021

Mestské zastupitel'stvo vo Fil'akove
A. berie na vedomie

Ciastkovl spravu hlavnej kontrolorky mesta o vykonanej kontroly osobnych spisov
v prispevkovej organizacii mesta HMF

2. Dovodova sprava:

V zmysle § 18f ods. 1 pism. d) zdkona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich
predpisov hlavny kontrolér predklada spravu o vysledkoch kontroly priamo obecnému
zastupitel'stvu na jeho najblizSom zasadnuti.



2004/2021
Ciastkova sprava o vysledku kontroly

V sulade s planom kontrolnej ¢innosti na I. polrok 2021 vykonala hlavna kontrolorka
mesta Filakovo

kontrolu osobnych spisov v prispevkovej organizacii mesta HMF

Predmet a ucel kontroly:

e skontrolovat dodrziavanie a uplatiiovanie zakona ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo
verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov

e skontrolovat’ dodrziavanie a uplatiiovanie zdkona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni
niektorych zdkonom v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zékon ¢. 553/2003)

¢ skontrolovat’ dodrziavanie a uplatiiovanie zdkona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,Zakonnik prace®)

Ku kontrole boli povinnou osobou predlozené osobné spisy troch ndhodne vybranych
zamestnancov. Kontrolovany bol obsah osobného spisu, nalezitosti pracovnej zmluvy
a oznamenia o vySke a zlozeni funk¢ného platu, ako aj vykonavanie zakladne financ¢nej
kontroly v zmysle zdkona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite v zneni neskorsich
predpisov, pricom pri ozndmeni o vyske a zlozeni funk¢éného platu boli kontrolované len
formalne nalezitosti ozndmenia, nie samotna vyska platu.

Osobné spisy obsahovali vSetky pozadované dokumenty zaznamenajice skutocnosti
s prijimanim zamestnancov do pracovného pomeru, dokumenty stvisiace so zabezpecenim
zékladnych persondlnych udajov za Ucelom plnenia zakonom stanovenej oznamovacej
povinnosti alebo inej povinnosti, dokumenty preukazujuce informécie o absolvovanych
Skoleniach a poZadovanej sposobilosti zamestnancov potrebné k vykonu prace.

Kontrolou bolo zistené, Ze pracovné zmluvy neobsahovali dizku vypovednej doby —
nedodrzanie § 43 ods. 2 Zékonnika price. V pracovnej néaplni je odvolavka na uzZ neplatny
zékon €. 313/2001 Z. z. o verejnej sluzbe v zneni neskorSich predpisov, ktory bol G¢inny do
31.12.2003 a zruSeny zdkonom ¢. 553/2003.

S jednou zamestnankyfiou bola wuzatvorend pracovna zmluva s nerovnomerne
rozvrhnutym pracovnym ¢asom, napriek tomu jej nebol priznany priplatok za zmennost’, o je
v rozpore s § 13 zakona €. 553/2003 - v zmysle § 13 zdkona ¢. 553/2003 zamestnancovi,
ktorému zamestnavatel’ v dvojzmennej prevadzke, trojzmennej prevadzke alebo v nepretrzitej
prevadzke rozvrhol pracovny Cas tak, Ze pracu vykonava striedavo vo vSetkych zmenach, patri
priplatok za zmennost’ mesacne v rdmci rozpitia 1,3 % az 10 % platovej tarify prvého platového
stupna prvej platovej triedy zakladnej stupnice platovych tarif uvedenej v prilohe €. 3. Priplatok
za zmennost' sa ur¢i pevnou sumou zaokruhlenou na 50 eurocentov nahor. Priplatok v
rovnakom rozpiti patri aj zamestnancovi, ktory pracu vykonéava v jednozmennej prevadzke, ak
jeho pracovny cas je rozvrhnuty nerovnomerne.

Kontrolou boli zistené nedostatky, na odstranenie ktorych hlavna kontrolérka odporucila
prijat’ opatrenia.



V zmysle § 21 ods. 3 pism. d) zdkona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite
Statutarny organ povinnej osoby je povinny prijat’ opatrenia na napravu zistenych nedostatkov
a na odstranenie pri¢in ich vzniku. Thto povinnost’ kontrolovany subjekt splnil v lehote urcene;j
hlavnou kontrolérkou.



