Zasady

odmernovania poslancov Mestského zastupitel’stva vo Filakove, ¢lenov mestskej rady
a komisii Mestského zastupitel’stva vo Filakove, ostatnych ¢lenov komisii Mestského
zastupitel’stva vo Filakove a sobaSiacich a ¢lenov Zboru pre obcianske zaleZitosti
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Clanok 1
Uvodné ustanovenie

Mestské zastupitel'stvo vo Filakove (d’alej len ,,MZ*) v zmysle ustanovenia §11, ods. 4,
pism. k) zdkona o obecnom zriadeni ¢. 369/1990 Zb. v zneni neskorSich predpisov
schval’'uje tieto ,,Zasady odmefiovania poslancov MZ, ¢lenov mestskej rady a komisii MZ,
ostatnych Clenov komisii MZ a sobéaSiacich a ¢lenov Zboru pre obcianske zélezitosti.*
(dalej ,,Zasady*)

Zasady upravuju sposob odmenovania:

a) zastupcu primatora

b) poslancov MZ

c) poslancov MZ — ¢lenov mestskej rady

d) poslancov MZ — predsedov stalych a do¢asnych komisii MZ

e) poslancov MZ a neposlancov — ¢lenov stalych komisii MZ

f) poslancov MZ - sobasiacich

g) C¢lenov Zboru pre obc¢ianske zalezitosti
aich ucelom je urcit’ pravidla odmetiovania poslancov pri zohl'adneni uloh a Casovej
naroc¢nosti vykonu ich funkcie.

Clanok 2
Sposob odmeriovania a vy§ka odmeny za vykon funkcie zastupcu primatora

Poslancovi, ktory je na vykon funkcie zastupcu primatora dlhodobo plne uvolneny zo
zamestnania patri namiesto mzdy alebo inej odmeny v zamestnani primerany plat od mesta.
Vysku platu zastupcu primatora ur€uje primator v zévislosti od rozsahu a naro¢nosti uloh,
ktoré mu urci v pisomnom povereni v rozpiti od 70 - 80% platu primétora stanoven¢ho
podl’a osobitného predpisu (zdkon €. 253/1994 Z. z. v z.n.p.). Zastupcovi primatora mozno
poskytnut’ aj mimoriadnu odmenu v pripade va¢sej narocnosti vykonu tejto funkcie alebo
Vv pripade splnenia mimoriadnej ulohy. O jej udeleni rozhoduje primator mesta.

V pripade, ze zastupca primatora nevykonava funkciu na plny uvédzok , patri mu plat urceny
podl'a predchadzajicej vety zodpovedajuci vyske jeho uvézku.

Ak zastupca primatora mesta plni Glohy primatora v plnom rozsahu v pripade dlhodobej
nepritomnosti primatora (nad 3 mesiace) pred uplynutim funkéného obdobia, napr.
Z dovodu dlhodobej praceneschopnosti, patri mu plat podla osobitného zakona (zékon ¢&.
253/1994 Z. z. v zneni zmien a doplnkov).
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Ak zastupca primatora mesta plni ulohy primatora v plnom rozsahu v pripade zaniku
mandatu primatora pred uplynutim funkéného obdobia patri mu plat podla osobitného
zakona (zakon €. 253/1994 Z. z. v zneni zmien a doplnkov).

Clanok 3
Spdsob odmeiovania a vySka odmeny za vykon funkcie poslanca MZ

Poslancovi MZ patri za vykon poslaneckej prace zakladna poslanecka odmena mesacne
vo vyske 9 % priemernej mesacnej nominalnej mzdy zamestnanca hospodarstva SR
uréenej na zaklade udajov Statistického uradu SR za predchadzajuci kalendarny rok (dalej
len ,,priemernad mesa¢na mzda“). Vyska odmeny na prislusny rok sa bude upravovat’ po
zverejneni tohto udaja Statistickym tradom vzdy s u¢innostou od 1.1. kalendarneho roka.
Ak poslanec z dovodov spocivajicich na jeho strane (najmi, nie vSak vyluéne — docasna
praceneschopnost’ poslanca, zdrziavanie sa mimo Uzemia mesta, a pod.), nie je schopny
najmenej jeden kalendarny mesiac vykonavat poslanecku pracu, poslancovi za dany
kalendarny mesiac nebude odmena vyplatena.

Zastupcovi primatora odmena podl'a bodu 1 tohto ¢lanku nepatri.

Poslanecka odmena v zmysle ods. 1 tohto ¢lanku sa krati o 50% za mesiac, v ktorom
zasadalo mestské zastupitel'stvo:

a) prineucasti poslanca na planovanom zasadnuti MZ podla schvaleného planu prace
organov mesta, okrem pripadu, ak je poslanec docasne praceneschopny, a vie tito
skuto¢nost’ preukazat’,

b) pri Gcasti poslanca na planovanom zasadnuti MZ podl'a schvaleného planu prace
organov mesta menej ako 80% z celkového ¢asu prislusného zasadnutia

Za kazdu ucast’ na planovanom zasadnuti MZ podla schvileného plianu prace
organov mesta patri poslancovi odmena vo vyske 5 % priemernej mesa¢nej mzdy, najviac
vSak jedenkrat mesacne.

Zastupcovi primatora odmena podl'a bodu 4 tohto ¢lanku nepatri.
Odmena za tcast’ na zasadnuti MZ v zmysle ods. 3 tohto ¢lanku sa:

a) krati o 50% pri Gicasti poslanca na rokovani od 51 % - 80% z celkového €asu prislusného
zasadnutia

b) nevyplati pri GiCasti poslanca na zasadnuti menej ako 50% z celkového ¢asu prislusného
zasadnutia

V pripade, ak zamestnavatel’ poslanca z dovodu jeho u€asti na zasadnuti MZ poZziada mesto
Filakovo (d’alej len ,,Mesto*) o refundaciu za vyplatenu ndhradu mzdy alebo inej odmeny
za pracu, resp. ak poslanec, ktory nie je v pracovnom alebo obdobnom pomere poziada
Mesto 0 nahradu uslého zarobku, odmena v zmysle prislusnych ustanoveni tohto ¢lanku
Zasad bude kratena vo vyske vyplatenych ndhrad, max. do vySky odmeny za prislusné
zasadnutie MZ.
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Podkladom na spracovanie odmien poslancov su prezen¢né listiny zo zasadnuti MZ a ucast’
na hlasovani.

Odmeny sa vyplacaji mesacne, spravidla bezhotovostne na 0cet poslanca, pripadne
v hotovosti z pokladne mestského tradu a st splatné pozadu za mesiac, a to najneskor do
konca nasledujuceho mesiaca.

Clanok 4
Sposob odmeinovania a vySka odmeny za vykon funkcie
poslancov MZ — ¢lenov mestskej rady

Poslancovi — ¢lenovi mestskej rady patri k poslaneckej odmene podl'a ¢l. 3 ods. 1 tychto
Zasad aj odmena za Gcast’ na zasadnuti mestskej rady (d’alej len ,,MR*) pocas jeho celého
zasadnutia vo vyske 6 % priemernej mesacnej mzdy, najviac vSak jedenkrat mesacne.

Zastupcovi primatora odmena podl'a bodu 1 tohto ¢lanku nepatri.
Odmena za Gcast’ na zasadnuti MR v zmysle ods. 1 tohto ¢lanku sa:

a) krati o 50% pri ucasti poslanca na rokovani od 51 % - 80% z celkového €asu prislusného
zasadnutia

b) nevyplati pri ucasti poslanca na zasadnuti menej ako 50% z celkového ¢asu prislusného
zasadnutia

V pripade, ak zamestnéavatel’ poslanca z ddvodu jeho ucasti na zasadnuti MR poZziada Mesto
o0 refundéciu za vyplateni ndhradu mzdy alebo inej odmeny za pracu, resp. ak poslanec,
ktory nie je v pracovnom alebo obdobnom pomere poziada Mesto o nahradu uslého
zarobku, odmena v zmysle prislusnych ustanoveni tohto ¢lanku Zasad bude kratena vo
vyske vyplatenych ndhrad, max. do vysky odmeny za prislusné zasadnutie MZ.

Podkladom na spracovanie odmien podla ¢l. 4 tychto Zasad su prezen¢né listiny zo
zasadnuti MR.

Odmeny sa vyplacaji mesacne, spravidla bezhotovostne na tcet poslanca, pripadne
v hotovosti z pokladne mestského tradu a st splatné pozadu za mesiac, a to najneskor do
konca nasledujiiceho mesiaca.

Clanok 5
Sp6sob odmerovania a vySka odmeny za vykon funkcie
poslancov MZ — predsedov stalych komisii MZ

Poslancovi — predsedovi stalej komisie MZ patri k poslaneckej odmene podrla ¢l. 3 ods. 1
tychto Zasad aj odmena za Gcast’ na zasadnuti stalej alebo docasnej komisie MZ (d’alej len
»KMZ) pocas jeho celého zasadnutia vo vyske 3 % priemernej mesacnej mzdy, najviac
vSak jedenkrat mesacne.

V pripade, ak zamestnavatel’ poslanca z dovodu jeho ucasti na zasadnuti KMZ poziada
Mesto o refundéaciu za vyplateni ndhradu mzdy alebo inej odmeny za pracu, resp. ak
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poslanec, ktory nie je v pracovnom alebo obdobnom pomere poziada Mesto o nahradu
uslého zarobku, odmena v zmysle prislusnych ustanoveni tohto ¢lanku Zasad bude kratena
vo vyske vyplatenych ndhrad, max. do vysky odmeny za prislusné zasadnutie MZ.

Podkladom na spracovanie odmien podla ¢l. 5 tychto Zasad su prezenéné listiny zo
zasadnuti KMZ.

Odmeny sa vyplacaji mesacne, spravidla bezhotovostne na 0cet poslanca, pripadne
v hotovosti z pokladne mestského uradu a st splatné pozadu za mesiac, a to najneskor do
konca nasledujuceho mesiaca.

Clanok 6
Spo6sob odmerovania a vy§Ska odmeny za vykon funkcie
poslancov MZ — ¢lenov stalych komisii MZ
a tajomnikov stalych a do¢asnych komisii MZ

Poslancovi — ¢lenovi stalej komisie MZ patri k poslaneckej odmene podl'a ¢l. 3 ods. 1 tychto
Zasad aj odmena za ucast’ na zasadnuti stalej alebo docasnej komisie MZ (d’alej len ,,KMZ*)
pocas jeho celého zasadnutia vo vyske 2 % priemernej mesacnej mzdy, najviac vSak
jedenkrat mesacne.

V pripade, ak zamestnavatel' poslanca — Clena stalej komisie z dovodu jeho Ucasti na
zasadnuti KMZ poziada Mesto o refundaciu za vyplatenu nahradu mzdy alebo inej odmeny
za pracu, resp. ak poslanec, ktory nie je v pracovnom alebo obdobnom pomere poZziada
Mesto o ndhradu uslého zarobku, odmena v zmysle prisluSnych ustanoveni tohto ¢lanku
Zasad bude kratena vo vyske vyplatenych ndhrad, max. do vySky odmeny za prislusné
zasadnutie KMZ.

Podkladom na spracovanie odmien podla ¢l. 6 tychto Zasad st prezencné listiny zO
zasadnuti KMZ.

Odmeny sa vyplacaju mesacne, spravidla bezhotovostne na tcet poslanca alebo ob¢ana-
neposlanca, pripadne v hotovosti z pokladne mestského uradu a su splatné pozadu za
mesiac, a to najneskor do konca nasledujuceho mesiaca.

Vysku odmien pre tajomnikov stalych KMZ, ktorymi su uréeni zamestnanci mesta, urci
zastupca primatora, ktory koordinuje ¢innost KMZ, a to v rozpiti od 10 € do 20 € mesacne
v zavislosti od naro¢nosti prace tajomnika KMZ apo dohode s predsedom prislusne;
komisie. Vysku odmien pre tajomnikov docasnych KMZ, ktorymi su urceni zamestnanci
mesta, ur¢i zastupca primatora, ktory koordinuje ¢innost KMZ, a to v rozpiti od 10 € do
50 € mesacne v zavislosti od naro¢nosti prace tajomnika KMZ a po dohode s predsedom
prislusnej komisie.
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Clanok 7
Sposob odmenovania a vySka odmeny za vykon funkcie
neposlancov — ¢lenov stalych komisii MZ

Obcanovi - neposlancovi — ¢lenovi stalej komisie MZ patri odmena za Gi¢ast’ na zasadnuti
stalej komisie MZ (d’alej len ,,KMZ“) pocas jeho celého zasadnutia vo vySke 2 %
priemernej mesacnej mzdy, najviac vSak trikrat za Stvrtrok.

V pripade, ak zamestnavatel’ ob¢ana-neposlanca — ¢lena stalej KMZ z dévodu jeho ucasti
na zasadnuti KMZ poziada Mesto o refundéaciu za vyplatenu nahradu mzdy alebo inej
odmeny za pracu, resp. ak ob¢an-neposlanec — ¢len stalej KMZ, ktory nie je v pracovnom
alebo obdobnom pomere poziada Mesto o nahradu u$lého zarobku, odmena v zmysle
prislusnych ustanoveni tohto ¢lanku Zasad bude kratena vo vyske vyplatenych nahrad, max.
do vySky odmeny za prislusné zasadnutie KMZ.

Podkladom na spracovanie odmien podl'a ¢l. 6 tychto Zasad s prezencné listiny zo
zasadnuti KMZ.

Odmeny sa vyplacaju stvrtrocne (jedenkrat za cely Stvrtrok), spravidla bezhotovostne na
ucet ob¢ana-neposlanca, pripadne v hotovosti z pokladne mestského tiradu a si splatné do
konca mesiaca, nasledujuceho po skonéeni Stvrtroka.

Clanok 8
Sposob odmernovania a vySka odmeny za vykon funkcie
poslancov MZ a neposlancov — predsedov a ¢lenov do¢asnych komisii MZ

Spdsob odmenovania a vySku odmeny pre predsedu a ¢lenov do¢asnych komisii MZ uré¢i MZ
uznesenim pri zriadeni komisie.
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Clanok 9
Odmernovanie sobasiacich
a ¢lenov Zboru pre ob¢ianskej zaleZitosti

Odmeny pre poslancov MZ — sobasiacich sa uréuju vo vyske 15 € za obrad, minimalne vSak
25 € za den , pre ¢lenov Zboru pre obcCianske zélezitosti vo vySke 7,50 € za obrad,
minimdlne vSak 15 € za den.

Odmeny sa vyplacaju polro¢ne (jedenkrat za cely polrok), spravidla bezhotovostne na ucet
obc¢ana-neposlanca, pripadne v hotovosti z pokladne mestského uradu a st splatné k 31.7.
b.r.a31.12. b.r.
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Clanok 10
Evidencia o0 Géasti na zasadnutiach

Evidenciu o ugasti na zasadnutiach:

a) mestského zastupitel'stva, mestskej rady a komisie na kontrolu dodrZiavania zdkona
0 ochrane verejného zaujmu vedie kancelaria primatora mesta,
b) komisii mestského zastupitel'stva zastupca primatora mesta.

Evidenciu o obradoch Zboru pre ob¢ianske zalezitosti vedie referentka ZPOZ na oddeleni
vnutornej spravy MsU.

Clanok 11
Spolo¢né ustanovenie

Odmena alebo jej Cast’ nepatri poslancom, ktori pisomne vyhlasia, Ze svoj mandat buda
vykonavat’ bez naroku na odmenu.

Pisomné vyhlasenie poslancov o vzdani sa naroku na odmenu musi byt doruc¢ené Mestu.

Ustanovenia ods. 1 a ods. 2 tohto ¢lanku sa primerane vzt'ahuju na ¢lenov komisii z radov
obcanov.

Poslancovi MZ a ¢lenom komisii — neposlancom KMZ mozno poskytniit’ aj mimoriadnu
odmenu V pripade vicSej naro¢nosti vykonu tejto funkcie alebo v pripade splnenia
mimoriadnej ulohy. Navrh na vyplatenie tejto odmeny predkladd primator mesta alebo
niektory z poslancov. O poskytnuti odmeny rozhoduje mestské MZ prijatim uznesenia.

Clanok 12
Zavereéné a zruSovacie ustanovenie

Vyplatenie odmien za vykon jednotlivych funkcii sa vzajomne nevylucuje.

Nadobudnutim ucinnosti tychto Zasad sa v plnom rozsahu rusia Zasady odmeriovania
poslancov mestského zastupitel'stva (Clenov mestskej rady a komisii MZ), ostatnych ¢lenov
komisii MZ a sobdasiacich a ¢lenov Zboru pre obc¢ianske zalezitosti zo diia 15.12.2014 .

Za mesiace januar a februar 2016 sa pouziju Zasady odmenovania poslancov mestského
zastupitel'stva (¢lenov mestskej rady a komisii MZ), ostatnych ¢lenov komisii MZ a
sobasiacich a ¢lenov Zboru pre obc¢ianske zaleZitosti zo dia 15.12.2014 .



4) Tieto Zasady boli schvalené uznesenim Mestského zastupitel'stva €. ..... /2016 dna
25.2.2016 a nadobudaju ucinnost’ diiom 1.3.2016.

5) Tieto Zasady sa pouziju prvykrat pri odmefiovani za mesiac marec 2016.

Mgr. Attila Agocs, PhD.
primator mesta



