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Navrh na uznesenie

Uznesenie €. ......... /2021

Mestské zastupitel'stvo vo Fil'akove
A. rusi
uznesenie ¢. 76/2021 zo dna 24.6.2021 v bode A. aj v bode B.

Uznesenie ¢C. ......... /2021

Mestské zastupitel'stvo vo Fil'akove

A. schvaluje
predlozeniec Ziadosti oNFP na Ministerstvo vnatra Slovenskej republiky, ako
sprostredkovatel’ského organu pre Cast’ operaéného programu LCudské zdroje, Vramci Vyzvy
s kddom OPLZ-P0O5a6-2020-1 pre projekt s nazvom ,,MOPS Fil'akovo 1.

B. schval’'uje
zabezpecenie povinného spolufinancovania projektu v ramci Vyzvy s kédom OPLZ-PO5a6-

2020-1 s nazvom ,,MOPS Fil'akovo I1* vo vyske 5 % z celkovych opravnenych vydavkov.

C. schvaluje
zabezpecenie financovania neopravnenych vydavkov projektu v ramci Vyzvy s kddom OPLZ-
P0O5a6-2020-1 s nazvom ,,MOPS Fil'akovo II*, ktoré vzniknu v priebehu realizacie projektu
a budu nevyhnutné na dosiahnutie jeho ciel'a

Dovodova sprava k
zmene Navrhu na schvalenie podania Ziadosti o NFP zo dia 24.6.2021

Mestské zastupitel'stvo na svojom zasadnuti dia 24.6.2021 schvalilo uznesenim ¢. 76/2021 podanie
ZoNFP a spolufinancovanie projektu v ramci vyzvy s kddom OPLZ-PO8-2021-1, prioritna os: 8,
Specificky ciel: 8.1.1, zameranie: ZvySenie zamestnanosti a zamestnatelnosti ludi zijucich
v prostredi MRK poskytovanim miestnej obcianskej poriadkovej sluzby (d’alej len ,,MOPS*)
v obciach s pritomnostou MRK, ktoré vyhlasilo Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky ako
Sprostredkovatel'sky organ pre operacny program Ludské zdroje dita 9.6.2021.

Je to pokracovanie projektu MOPS Fil'akovo I, ktoré bolo ispesné pri ziadani o NFP v rdmci kédu
vyzvy OPLZ-P0O5-2018-1. Vd’aka tomuto projektu bolo vytvorenych 10 pracovnych miest. Projekt
skon¢il 30.6.2021.

Podmienky projektu v rdamci vyzvy OPLZ-PO8-2021-1, prioritna os: 8, specificky ciel: 8.1.1,
zameranie: ZvysSenie zamestnanosti a zamestnatelnosti ludi zZijucich v prostredi MRK poskytovanim
miestnej obcianskej poriadkovej sluzby (dalej len ,, MOPS*) v obciach s pritomnostou MRK:

- Ziadatelom moze byt len samosprava, ktora bola zapojena do projektu Vramci

predchadzajucej vyzvy. Uzavierka 1. hodnotiaceho kola je vo vyzve planovanad na 26.jul 2021.
- 10 pracovnych miest
- trvanie projektu bude 15 mesiacov (kedZe vydavky sa spdtne uznavaju za opravnené, t.j. pred
uzatvorenim zmluvy o NFP, doba realizdcie projektu je 1.7.2021 — 30.9.2022
- vydavky na CCP zamestnancov zohladnuju valorizaciu minimalnej mzdy



- wiska pausalu 20 %

Mesto Filakovo, ako vybrand samosprava vramci Iniciativy Catching-up Regions
Banskobystrického samospravneho kraja, ma moznost’ podat’ ZoNFP v ramci vyzvy OPLZ-PO5a6-
2020-1, vyhlasenej MV SR ako Sprostredkovatel'skym organom pre OP CZ.

Podmienky projektu v ramci vyzvy OPLZ-PO5a6-2020-1, prioritnd os: 5, Specificky ciel: 5.1.2,
Zameranie: Podpora komplexného pristupu v obciach s marginalizovanymi romskymi komunitami
(dalej len ,, MRK ).

- Ziadatelom mozu byt len vybrané samospravy

- Uzavierka 7. hodnotiaceho kola je 30. jul 2021

- 10 pracovnych miest

- trvanie projektu 24 mesiacov (kedze vydavky sa spdtne uzndvaju za oprdvnené, t.j. pred

uzatvorenim zmluvy o NFP, doba realizdcie projektu je 1.7.2021 — 30.6.2023
- vySka pausalu 40 %

Clenovia hliadok MOPS Filakovo Il buda vykonavat typ aktivity — A: Podpora systematického
poskytovania socialnych a asistenénych sluzieb v obciach s pritomnostou MRK zameranych na
zvySenie zamestnatelnosti Tudi zijucich v prostredi MRK (napr. TSP, komunitni
pracovnici/pracovnicky v oblasti socialnych sluzieb, miestne obc¢ianske hliadky, asistenti/asistentky
byvania a iné asistencné sluzby), vratane zaobstarania nevyhnutného zdravotnickeho alebo
sanitarneho vybavenia suvisiaceho s poskytovanim predmetnych sluzieb v lokalitdch postihnutych
epidémiami ako napr. Covid — 19.

V ramci tejto aktivity je ich pracou vykon socialnej a asisten¢nej sluzby, a to najma spolupdsobenie
pri udrziavani verejného poriadku v spolupraci s PZ SR a mestskou policiou (predchadzat’ vzniku
konfliktov a prevencia protipravneho spravania), zabezpeCovani plynulosti a bezpecnosti cestnej
premavky (predovsetkym v stvislosti s pohybom po komunikécidch a prechodoch cez cestu), ochrane
verejného a sukromného majetku (predchadzanie poskodzovania majetku), ochrane zivotného
prostredia (prevencia pri nakladani s odpadom a znecistovanim zivotného prostredia, prevencia
predchadzania vzniku poZiarov), zvySenom dohl'ade nad problémovymi maloletymi a mladistvymi
osobami, zvySenom dohl'ade nad osobami fetujlicimi toulén a uZivateI'mi navykovych latok.

PhDr. Andrea Magyelova
prednostka MsU



