Oznam o vyberovom konani

Mesto Fil'akovo, Radni¢na 25, 986 01 Filakovo
vyhlasuje vyberové konanie na

a) jedno pracovné miesto pracovnika Stavebného tvradu

Vyberové konanie sa uskuto¢ni dina 23/03/2018 o 8:30 hod.
v priestoroch malej zasadacky (1. poschodie, €. dv. 106) Mestského tradu Fil'akovo.

Zaujemcovia o pracovnu poziciu mdzu pisomnu Ziadost’ o prijatie do zamestnania dorucit
osobne alebo zaslat’ poStou na adresu Mesto Filakovo, Mestsky trad, Radni¢na 25, 986 01
Filakovo. Obéalku oznacte: ,,VK Stavebny urad‘

Uzavierka na predloZenie Ziadosti o prijatie do zamestnania je 19/03/2018 o 15:00 hod.
Zaujemcovia, ktorych pisomné Ziadosti do vyberového konania boli dorucené po termine
uzavierky, nebudu zaradeni do vyberového konania.

Vyberového konania sa mé7u zidastnit’ iba zdujemcovia, ktori spinaji kvalifikaéné
predpoklady.

Prihlasenym uchadzacom nebudd zasielané pozvanky na vyberové konanie — zucastnia sa
vyberového konania v stanoveny den.

Napli prace, pravomoci a zodpovednosti:

1) Agenda preneseného vykonu Statnej spravy na tseku izemného rozhodovania a stavebného
poriadku podl'a stavebného zdkona k vydavaniu tizemnych rozhodnuti, stavebnych povoleni,
kolaudaénych rozhodnuti a rozhodnuti o sankciach pri poruSeni stavebného zikona.

2) Agenda preneseného vykonu $titnej spravy na dseku povolovania miestnych a icelovych
komunikécii (komunikacie, spevnené plochy a parkoviska).

Zamestnavatel’: Mesto Fil'akovo

Miesto vykonu prace: Mestsky urad Fil'akovo, Radnicné 25, 98601 Fil'akovo.

Druh pracovného vvézku: plny ivizok

%

Platové zaradenie: v zmysle zdkona NR SR ¢. 553/2003 o odmeiiovani niektorych
zamestnancov pri vykone priace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorSich predpisov

Datum predpokladaného nastupu do zamestnania: 01/04/2018.

Zoznam pozZadovanych dokladov k Ziadosti o prijatie do zamestnania:
* Struktirovany Zivotopis uchidzaca (CV) vo forméate Europass
* doklad o najvysSom dosiahnutom vzdelani

» suhlas so spracovanim osobnych tidajov



K Ziadosti m6zu byt’ priloZené aj nasledovné doklady:
* doklady potvrdzujice odborni spdsobilost’ vykonédvat’ ¢innost’ pracovnika stavebného
uradu, resp. prax v odbore
* odportcania alebo pracovné hodnotenia od predchadzajiceho zamestndvatel’a alebo od
organizdcii, s ktorymi v minulosti spolupracoval

Kvalifikacné predpoklady:
* vysokoSkolské vzdelanie - stavebného smeru
* Uplné stredné odborné vzdelanie (stredné s maturitou) - stavebného smeru

DalSie vyberové kritéri:
* znalost’ slovenského jazyka slovom aj pismom
» pracas PC (Microsoft Word, Microsoft Excel, praca s internetom)

V pripade, Ze na zdklade vyberovych kritérii komisia vyhodnoti viacerych uchadzacov ako
vhodnych na obsadzovanu poziciu, komisia posudzuje dopliiujice vyberové kritéria:

* osobnostné predpoklady: empatia; schopnost zvladat’ naro¢né situicie spojené s
vykonom povolania; komunikacné zrucnosti; schopnost’ pracovat’ v time; schopnost’
rieSit’ konflikty

» skisenosti v oblasti ¢innosti stavebného dradu

* prax na stavebnom trade

* znalost mad’arského jazyka

* osobny zdujem priebezne sa vzdelavat’ v odbornej problematike a pod.,

e odportcania a pracovné hodnotenia od predchadzajicich zamestnavatelov alebo od
organizdcii, s ktorymi uchadzac spolupracoval.

Kazdy uspeSny uchddza¢ o pracovnd poziciu, ktorého vyberovda komisia vyberie na
vyberovom konani, musi byt spdsobily k pravnym tikonom v plnom rozsahu a musi spiiiat’
podmienku bezthonnosti. Splnenie tejto podmienky preukaZze predloZenim vypisu z registra
trestov (nie starSieho ako tri mesiace).

Vsiilade so zdsadou rovnakého zaobchddzania je pri vyberovom konani zakdzand diskrimindcia z dovodu
pohlavia, ndboZenského vyznania alebo viery, rasy, prislusnosti k ndboZenskej alebo etnickej skupine,
zdravotného postihnutia, veku, sexudlnej orientdcie, manZelského stavu a rodinného stavu, farby pleti, jazyka,
politického alebo iného zmyslania, ndrodného alebo socidlneho pévodu, majetku, rodu alebo iného postavenia.
Zdsadu rovnakého zaobchddzania v pracovnoprdvnych vztahoch a obdobnych prdvnych vztahoch ustanovuje
zdkon ¢. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchddzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred diskrimindciou a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov (antidiskriminacny zdkon)v zneni neskorsich predpisov.



