Oznam o vyberovom konani

Mesto Fil'akovo, Radni¢na 562/25, 986 01 Fil'akovo
v zmysle § 5 zdkona €. 552/2003 Z.z. o vykone price vo verejnom zaujme
vyhlasuje vyberové konanie na

* jedno pracovné miesto na poziciu nacelnika Mestskej policie Fil'akovo

Vyberové konanie sa uskuto¢ni dna 25/01/2021 (pondelok) o 10:00 hod.
v priestoroch malej zasadacky Mestského uradu Fil'akovo.

Zaujemcovia 0 pracovnu poziciu moZu pisomnu Ziadost’ 0 prijatie
do zamestnania doruéit’ osobne do podatel’ne mestského uradu alebo zaslat’ poStou na
adresu: Mesto Filakovo, Mestsky trad, Radni¢nd 25, 98601 Filakovo. Obdlku oznacte: ,,VK
nacelnik MsP - neotvérat™. Ziadosti zaslané e-mailom nebudi akceptované.

Uzavierka na predloZenie Ziadosti o prijatie do zamestnania je 21/01/2021 do 12:00 hod.
Ziadost’ s povinnymi prilohami musi byt odovzdand do podatelne najneskor 21/01/2021 do
12:00 hod., alebo zaslana postou, s tym, Ze dorucend musi byt 21/01/2021!

Zaujemcovia, ktorych pisomné Ziadosti do vyberového konania boli doru¢ené po termine
uzdvierky, nebudu zaradeni do vyberového konania.

Mesto Fil’akovo si vyhradzuje pravo pozvat’ na osobny pohovor len uchadzacov, ktori
na_zéklade predloZenych dokladov spiiiaji_poZadované predpoklady a poZiadavky.
Uchadzaci budd na vyberové konanie pozvani elektronickou postou (e-mail). Z uvedeného
dovodu je nevyhnutné, aby v ziadosti uchadzac¢ uviedol aktualnu e-mailova adresu!!!

Forma vyberového konania: osobny pohovor

Charakteristika pracovného miesta:

Nécelnik riadi a koordinuje cinnost MsP ako poriadkového ttvaru pdsobiaceho pri
zabezpeCovani ochrany Zivota, zdravia a majetku obyvatelov mesta a inych osdb, pri
zabezpecovani veci verejného poriadku a ochrany Zivotného prostredia a pri plneni uloh
vyplyvajuicich zo vSeobecne zdviznych nariadeni obce, z uzneseni mestského zastupitel'stva a
z rozhodnuti primdtora mesta. Zabezpecuje odborny vycvik a Skolenie prislusSnikov MsP,
poddva primdtorovi mesta navrhy stvisiace s pracovnopravnymi vztahmi prislusnikov MsP,
spravy o vysledkoch ¢innosti MsP a o situdcii na useku verejného poriadku. Spolupracuje s
riaditelom prisluSného ttvaru policajného zboru, s orgdnmi Stitnej zdravotnickej spravy,
organmi ochrany Zivotného prostredia a inymi orgdnmi. Spracovdva a primdtorovi mesta
predkladd poziadavky na zabezpecenie Cinnosti MsP, zodpovedd za hospodarne vyuZitie
zverenych finanénych prostriedkov. Pripravuje materidly na rokovanie mestského
zastupitel'stva..



Druh pracovného uvézku: plny tviazok, pracovna zmluva sa uzatvara na dobu urciti 1 rok.
Po jej ukonceni je mozné pracovny pomer predlZi na dobu neurcitd.

v

Platové zaradenie: v zmysle zdkona NR SR ¢. 553/2003 o odmenovani niektorych
zamestnancov pri vykone price vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov - pracovnd trieda 7 — zdkladna zloZka mzdy v rozsahu
729,00 — 875,00 €, v zdvislosti od poctu rokov zapocitanej praxe, riadiaci priplatok sdvisiaci
s vykonom funkcie, moznost’ priznania osobného priplatku a udelenia odmeny na zdklade
vysledkov prace a plnenia tdloh.

Miesto _vykonu prace: Mestska policia Filakovo, Koharyho 2, 98601 Filakovo, mesto
Fil'akovo.

Datum predpokladaného nastupu do zamestnania: 01/02/2021

Zoznam pozadovanych dokladov k Ziadosti o prijatie do zamestnania:

« pisomnd Ziadost o prijatie do zamestnania (s uvedenymi kontaktnymi ddajmi: e-mail,
¢islo telefénu) - povinne

e Struktdrovany zivotopis uchddzaca (CV) vo formate Europass — povinnd priloha

e doklad o najvyssom dosiahnutom vzdelani (overend kdpia) — povinnd priloha

« Cestné prehldsenie o bezihonnosti — povinn4 priloha

« Cestné vyhldsenie o zdravotnej spdsobilosti na vykon funkcie

* suhlas so spracovanim osobnych udajov — povinna priloha - vzor je prilohou tohto
Oznédmenia

Osobné udaje kandidatov, ktori na osobnom pohovore neuspeji budi po jeho skonceni
zlikvidované v zmysle zdk. ¢. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a

doplneni niektorych zdkonov v zneni zdkona ¢. 84/2014 Z. z.

Kvalifika¢né predpoklady:

* vysokoSkolské vzdelanie II. stupna

* odbornd sposobilost’ prislusnika obecnej policie alebo vzdelanie v Studijnom odbore
bezpecnostna sluzba

* odbornd prax viac ako 6 rokov v zlozkach obecnej alebo Statnej policie

* riadiaca prax viac ako 5 rokov

DalSie vyberové kritéria:

e Dbezuhonnost’,

* zdravotnd spdsobilost’ na vykon funkcie,

* telesnd a duSevnd sposobilost’ na plnenie dloh mestskej policie,
* znalost’ pravnych predpisov v oblasti samospravy, najma:

o zdkon o obecnom zriadeni, zdkon o vykone price vo verejnom zaujme, zdkon o
odmenovani pri vykone prace vo verejnom zdujme, zédkon o finan¢nej kontrole a
audite, zdkon o ochrane osobnych udajov, zdkon o slobodnom pristupe k
informdcidm, zdkon o verejnom obstardvani,

* znalost’ pravnych predpisov upravujuicich ¢innost mestskej policie, najmé:



» zdkon o obecnej policii, zdkon o cestnej premdvke, zdkon o priestupkoch, zdkon o
spravnom konani (sprdvny poriadok), zdkon o staznostiach, zdkon o strelnych
zbraniach a strelive,

* znalost price s PC (MS OFFICE, INTERNET),

* organizacné a riadiace schopnosti, manazérske zruc¢nosti, koncepcné myslenie, rychle
a spravne rozhodovanie, odolnost’ voci stresu, analytické myslenie, zodpovednost’,
spolahlivost’, samostatnost’, flexibilnost’,

* vodi¢ské opravnenie skupiny B.

V pripade, Ze na zdklade vyberovych kritérii komisia vyhodnoti viacerych uchddzacov ako
vhodnych na obsadzovanu poziciu, komisia posudzuje dopliiujiice vyberové kritéria:
* osobnostné predpoklady: empatia; schopnost zvlddat’ ndro¢né situicie spojené s
vykonom povolania; komunikacné zrucnosti; schopnost’ pracovat’ v time; schopnost’
rieSit’ konflikty

* znalost mad’arského jazyka

Kazdy uspeSny uchddza¢ o pracovnd poziciu, ktorého vyberovd komisia vyberie na
vyberovom konani, musi byt spdsobily k pravnym tikonom v plnom rozsahu a musi spiiiat’
podmienku bezuhonnosti. Splnenie tejto podmienky preukdZe predloZenim vypisu z registra
trestov (nie starSieho ako tri mesiace) pri uzatvarani pracovnej zmluvy.

Kontaktnd osoba: PhDr. Andrea Mégyelov4, prednostka MsU
¢.t.: 0474381001, 0918582267
e-mail: andrea.magyelova@filakovo.sk

Vsiilade so zdsadou rovnakého zaobchddzania je pri vyberovom konani zakdzand diskrimindcia z dovodu
pohlavia, ndboZenského vyznania alebo viery, rasy, prislusnosti k ndboZenskej alebo etnickej skupine,
zdravotného postihnutia, veku, sexudlnej orientdcie, manZelského stavu a rodinného stavu, farby pleti, jazyka,
politického alebo iného zmyslania, ndrodného alebo socidlneho pévodu, majetku, rodu alebo iného postavenia.
Zdsadu rovnakého zaobchddzania v pracovnoprdvnych vztahoch a obdobnych prdvnych vztahoch ustanovuje
zdkon ¢. 365/2004 Z. z. o rovhakom zaobchddzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred diskrimindciou a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov (antidiskriminacny zdkon)v zneni neskorsich predpisov.



