Oznam o vyberovom konani

Mesto Fil'akovo, Radni¢na 562/25, 986 01 Fil'akovo
v zmysle zakona ¢. 552/2003 Z.z. o vykone prace vo verejnom zaujme
vyhlasuje vyberové konanie na

e dve pracovné miesta na poziciu prislusnik Mestskej policie vo Filakove

Vyberové konanie sa uskuto¢ni dita 29/11/2021 o 10:00 hod.
v priestoroch velkej zasadacky Mestského uradu Fil'akovo.

Ziujemcovia o  pracovnl  poziciu mdézu  pisomnu___ ziadost’ o prijatie

do zamestnania doruéit’ osobne do podatel’ne mestského tradu alebo zaslat’ poStou na
adresu: Mesto Fil'akovo, Mestsky urad, Radni¢na 562/25, 98601 Filakovo. Obalku oznacte:
,» VK - prislusnik MsP -neotvarat™. Ziadosti zaslané e-mailom nebuda akceptované!
Uzavierka na predloZenie Ziadosti o prijatie do zamestnania je 24/11/2021 do 12:00 hod.
Ziadost’ s povinnymi prilohami musi byt odovzdana do podatelne najneskor 24/11/2021 do
12:00 hod., alebo zaslana postou, s tym, ze doru¢end musi byt’ najneskér 24/11/2021!

Zaujemcovia, ktorych pisomné ziadosti do vyberového konania boli doru¢ené po termine
uzavierky, nebudu zaradeni do vyberového konania.

Mesto Fil’akovo si vvhradzuje pravo pozvat’ na osobnv pohovor len uchadzacov, ktori
na zaklade predloZzenvch dokladov spliiaji poZzadované predpoklady a poziadavky.

Uchadzaci budt na vyberové konanie pozvani elektronickou postou (e-mail). Z uvedeného
dovodu je nevyhnutné, aby v ziadosti uchadza¢ uviedol aktuilnu e-mailovi adresu!!!

Forma vyberového konania: trojkolové vyberové konanie (I.kolo osobny pohovor, II.
kolo preverenie fyzickej sposobilosti, I11. kolo psychotest

Druh pracovného uvizku: plny Gvizok, pracovna zmluva sa uzatvara na dobu ur€it 1 rok.
Po jej ukonceni je moZzné pracovny pomer predlzi na dobu neurcita.

Platové zaradenie:
Zamestnancovi v pracovnom pomere patri funkény plat v zmysle Zakona ¢. 553/2003 Z. z. o

odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone pradce vo verejnom zdujme v spojeni s
Nariadenim vlady Slovenskej republiky ¢. 388/2018 Z. z., ktorym sa ustanovuji zvySené

stupnice platovych tarif zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme.

Miesto vykonu prace: Mestska policia Fil'akovo, Koharyho 8, 98601 Fil'akovo a mesto
Fil'akovo.

Datum predpokladaného nastupu do zamestnania: dohodou




Zoznam pozadovanych dokladov k Ziadosti o prijatie do zamestnania:

e pisomna Ziadost' o prijatie do zamestnania (s uvedenymi kontaktnymi udajmi: e-mail,
Cislo telefonu) - povinne

e Struktarovany zivotopis uchadzaca (CV) vo formate Europass — povinna priloha

e doklad o najvyssom dosiahnutom vzdelani (overend kdpia) — povinna priloha

e Cestné prehlasenie o bezithonnosti — povinnd priloha

e suhlas so spracovanim osobnych tdajov — povinna priloha - vzor je prilohou tohto
Oznamenia

Osobné udaje kandidatov, ktori na osobnom pohovore neuspeji budi po jeho skonceni
zlikvidované v zmysle zak. ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni
niektorych zékonov.

Kvalifikaéné a osobitné predpoklady na vvkonavanie pracovnej pozicie:

vek minimalne 21 rokov, zdravotna, dusevna a telesna sposobilost’
minimalne tplné stredné vzdelanie (stredoskolské s maturitou)
ovladanie Statneho jazyka slovom aj pismom

schopnost’ presne a precizne vykondvat’ pracovné tlohy
zodpovedny pristup k pracovnym povinnostiam
komunikativnost’, spol'ahlivost’

uzivatel'ska uroven prace s PC a operacnym systémom Windows
uzivatel'ska uroven pouzivania kancelarskeho softvéru/Word/
spOsobilost’ na pravne ukony v plnom rozsahu

bezuhonnost’

vodi¢sky preukaz skupiny B

V pripade, Ze na zaklade vyberovych kritérii komisia vyhodnoti viacerych uchadzacov ako
vhodnych na obsadzovanu poziciu, komisia posudzuje dopliiujice vyberové kritéria:

osobnostné predpoklady: empatia; schopnost’ zvladat' naro¢né situacie spojené s
vykonom povolania; komunika¢né zru€nosti; schopnost’ pracovat’ v time; schopnost
riesit’ konflikty

znalost’ mad’arského jazyka
odborna spdsobilost’ v zmysle § 25 zédkona ¢. 564/1991 Z. o obecnej policii v zneni
neskorSich predpisov

Poznamka:

Kazdy uspesny uchiddza¢ o pracovnil poziciu, ktorého vyberovd komisia vyberie na
vyberovom konani, musi byt’ spdsobily k pravnym tikonom v plnom rozsahu a musi spliiat’



podmienku bezuhonnosti. Splnenie tejto podmienky preukaze predlozenim vypisu z registra
trestov (nie starSieho ako tri mesiace) pri uzatvarani pracovnej zmluvy.

Vyberové konanie bude prebichat pohovorom pred vyberovou komisiou zriadenou
vyhlasovatel'om tohto vyberového konania. Predpokladom vzniku pracovného pomeru je tiez
uspesné absolvovanie psychologického vysetrenia vybraného uchadzaca, pricom vyhlasovatel
si vyhradzuje pravo neuzavriet pracovny pomer s vybranym uchadzacom, ktory uspesne
neabsolvoval psychologické vySetrenie.

Kazdy uspesny uchddza¢ o pracovnu poziciu, ktorého vyberova komisia vyberie na
vyberovom konani auspesne absolvuje psychologické vySetrenie, musi ziskat" odbornu

sposobilost’ v zmysle § 25 zakona €. 564/1991 Z. o obecnej policii v zneni neskorsich
predpisov.

Kontaktna osoba: Mgr. Attila Visnyai, zastupca primatora mesta Fil'akovo
¢.t.: 0474381001, 0915 163 310
e-mail: attila.visnyai@filakovo.sk

V sulade so zdasadou rovnakého zaobchadzania je pri vyberovom konani zakdzana diskriminadcia z dovodu pohlavia, naboZenského vyznania
alebo viery, rasy, prislusnosti k nabozZenskej alebo etnickej skupine, zdravotného postihnutia, veku, sexudlnej orientdacie, manzelského stavu
a rodinného stavu, farby pleti, jazyka, politického alebo iného zmyslania, narodného alebo socidlneho pévodu, majetku, rodu alebo iného
postavenia. Zdsadu rovnakého zaobchdadzania v pracovnopravnych vztahoch a obdobnych pravnych vztahoch ustanovuje zdkon ¢. 365/2004
Z. z. 0 rovhakom zaobchadzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred diskrimindciou a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
(antidiskriminacny zdkon)v zneni neskorsich predpisov.



